Szkolny program wychowawczy

,, W wychowaniu chodzi o to azeby cztowiek stawat sie coraz bardziej cztowiekiem,
cztowiekiem to azeby byt, a nie tylko mial, aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada,
umiat bardziej i petniej byc¢ cztowiekiem, to znaczy,

azeby réwniez umiat bardziej by¢ nie tylko z drugim ale i dla drugich.”

Jan Pawet IT

I. Podstawa prawna

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. wraz z pozniejszymi zmianami
Powszechna deklaracja Praw Cztowieka

Konwencja o Prawach Dziecka

II. Wstep

1. Dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia stanowi fundament dla catej dziatalnosci nauczycieli. Muszg sie tu
liczy¢ w takim samym stopniu przekaz wiedzy, praktyczne wykorzystanie tej wiedzy przez ucznia oraz jego postawy
moralnej.

2. Kazdy ze spotecznosci szkolnej jest cztowiekiem wolnym, ktdry Swiadomie wstgpit do tej wspdlnoty i zdecydowat
sie na jej wspottworzenie.
3. Wychowanie tworzy integralna catos¢ z nauczaniem i jest zasadniczym zadaniem szkoty i wszystkich pracownikéw.

4. Podstawowag role w wychowaniu mtodziezy odgrywaja rodzice. Szkota w procesie wychowania wspdtpracuje z
rodzicami.

5. Szkota jako pracownicy szkoty, uczniowie oraz ich rodzice zajmujg w procesie wychowania szczegdlne miejsce.
6. Obowigzkiem wszystkich pracownikdw szkoty jest podejmowac role wychowawczg i jak najlepiej ja wypetniac.

7. W procesie wychowania szkota za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki respektujac chrzescijanski system
wartosci i godnosci osoby ludzkiej.

III. Cele procesu wychowania w szkole

1. Rozwijanie dobrych cech osobowych ucznia ( wysokiej kultury osobistej, dobroci, wrazliwosci na krzywde ludzka,
szacunku dla starszych, tolerancji).
2. Ksztattowanie umiejetnosci $wiadomego okreslania celéw zyciowych i wtasnego rozwoju.
3. Ksztattowanie prawidtowych postaw ogdlnospotecznych, etycznych, religijnych, itp.
4. Rozwijanie wizerunku $wiadomego mieszkarica Europy godnie reprezentujgcego Polske, Region i Szkote,
biorgcego czynny udziat w zyciu spotecznym i
obywatelskim.
5. Przygotowanie do podejmowania odpowiedzialnosci za wiasne zdrowie i petnienie roli promotora zdrowia.

IV. Wychowawca

Szanuje i uczy poszanowania godnosci drugiego cztowieka ora szacunku do zycia ludzkiego.
Kieruje sie we wszystkich swoich dziataniach prawdg i te postawe przekazuje wychowankom.
Uczy rozrdzniania dobra i zta.
Uczy szacunku do kraju ojczystego, tradycji, kultury regionalnej i narodowe;j.
Reaguje na wszystkie przejawy niewtasciwego zachowania ucznidw.
Troszczy sie o atmosfere otwartosci, zyczliwosci, dialogu.
Odpowiedzialna postawg i dziataniami wspiera rozwdj ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania.
Udziela uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych i wspiera w ktopotach osobistych.
Wspétpracujgc z rodzicami, motywujac uczniéw do poznania swojej osobowosci.
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10. Jest cztowiekiem o duzej kulturze osobistej i takcie osobistym.

11. Szanuje godnosc¢ osobistg ucznidw i nie narusza prywatnosci jego uczué.

12. Pozwala wychowankom na wyrazanie wtasnych pogladow.

13. Jest wymagajacy w stosunku do sienie i uczniow.

14. Jest konsekwentny, umiejetnie stosuje nagrody i kary.

15. Jest sprawiedliwy i obiektywny w ocenie pracy ucznia.

16. Troszczy sie o stosunek ucznia do nauki oraz o jego osiagniecia w szkole.

17. Analizuje przyczyny niepowodzen wychowanka oraz informuje rodzicow o jego postepach.
18. Jest kreatywny i empatyczny.

V. Wychowanek

1. Wykorzystujac swoj potencjat intelektualny, przygotowuje sie do podjecia nauki na wyzszych uczelniach.
2. Zdobywa wiedze i umiejetnosci niezbedne do funkcjonowania w otaczajgcym go Swiecie.
3. Uczy sie szacunku do dobra wspdlnego.
4. Przygotowuije sie do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa
kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych i
proeuropejskich.
5. Jest otwarty, zyczliwy, uczynny, fatwo nawigzuje kontakty.
6. Jest tolerancyjny wobec $wiatopogladu, orientacji politycznych, religijnych i innych.
7. Umie stopniowac oceny moralne i dokonywac trafnych wybordw w sytuacjach trudnych i niejednoznacznych.
8. Rozwija w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra i piekna w Swiecie.

9. Umie radzi¢ sobie w sytuacjach stresowych.

10. Jest rozwazny, z dystansem podchodzi do uzyskanych informacji i potrafi je weryfikowa¢ w oparciu o
alternatywne Zrédta wiedzy.

11. Jest odpowiedzialny i Swiadomy konsekwencji swojego postepowania.

12. Wspdtdziata i wspdttworzy w szkole wspdinote nauczycieli i ucznidw.

13. Promuje zdrowy i aktywny styl zycia, bez natogdw i uzaleznien.
14. Identyfikuje sie ze Srodowiskiem naturalnym, zapobiegajac jego degradacji.

VI. Rodzice

1. Utozsamiajg sie ze $srodowiskiem szkolnym.

2. Wspierajg nauczycieli w ksztattowaniu osobowosci swojego dziecka, zachowujgc jednoczesnie prawo do
wychowania go zgodnie ze swoimi przekonaniami.

3. Biorg udziat w wychowawczych dziataniach szkoty poprzez nastepujace dziatania:

a) wspottworzenie programu wychowawczego szkoty;

b) zapoznanie sie z programami ksztatcenia, wychowania i opieki oraz organizacji procesu nauczania;

C) uczestniczenie w statych spotkaniach z wychowawcami klas i nauczycielami;

d) indywidualne konsultacje z nauczycielami, wychowawcami i pedagogiem;

e) udziat w wycieczkach szkolnych i imprezach kulturalnych organizowanych przez szkote;

f) uczciwe i rzetelne informowanie wychowawcdw o stanie zdrowia dziecka i przyczynach jego nieobecnosci na
zajeciach;

4. Wspieraja dziatania szkoty wtasng pracg lub pomocag materialna.

5. Wspotdziatajg ze szkotg za posrednictwem przedstawicieli Rady Rodzicow.

VIIL.Srodowisko lokalne

Szkota wspotpracuje z nastepujgcymi instytucjami, zaktadami pracy, organizacjami spotecznymi:

1. Urzedem i Radg Miasta

2. Kuratorami zawodowymi i spotecznymi

3. Komenda Miejska Policji

4. Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng



5. Poradnig Profilaktyki Uzaleznien

6. Osrodkiem Pomocy Rodzinie TAMA

7. Miodziezowym Centrum Kultury

8. Pomorskg Akademiag Pedagogiczng

9. Muzeum Pomorza Srodkowego

10. Battyckq Galerig Sztuki Wspotczesnej
11. Teatrem Impresaryjnym

12. Teatrem Rondo

13. Parafig Sw. Rodziny 0o. Salezjanéw
14. Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
15. Maltanskg Stuzbg Medyczng

16. Centrum Mediacji

VIII. Zadania szkotly

1. Rozwdj intelektualny ucznia
CELE:

Budzenie ciekawosci poznawczej, umiejetnosci samoksztatcenia.

Rozwijanie umiejetnosci tworczego myslenia.

Ksztattowanie umiejetnosci korzystania ze zrodet.

Pomoc w odkrywaniu wtasnych mozliwosci, predyspozycji i talentéw w ich twdrczym wykorzystaniu.
Ksztattowanie umiejetnosci selekcji, analizy i syntezy.

Ksztattowanie sprawnosci postugiwania sie jezykiem ojczystym.
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FORMY REALIZACII

. Stosowanie zréznicowanych, aktywizujacych form i metod pracy.

. Prowadzenie szkolnych konkurséw przedmiotowych.

. Przygotowanie uczniéw do udziatu w olimpiadach wiedzy i konkursach przedmiotowych.
. Wzbudzanie zainteresowania stowem pisanym, lekcje biblioteczne.

. Indywidualna praca z uczniem zdolnym oraz majgcym ktopoty w nauce.

. Stymulowanie aktywnosci poprzez prezentacje osiggnie¢ uczniéw ( galerie, prezentacje prac literackich i ich
publikacje na tamach gazetki szkolnej)
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OCZEKIWANE EFEKTY
. Lepsze wyniki nauczania uczniéw.
. Szerokie zainteresowania uczniow.

. Sukcesy i osiggniecia w konkursach i olimpiadach.

. Studia w wybranych przez uczniéw uczelniach.

. Wykorzystanie nabytej wiedzy w zyciu codziennym, umiejetnos$¢ przekazu posiadanej wiedzy i dzielenie sie nig.
. Umiejetnos¢ prowadzenia dialogu.

. Korzystanie z réznych zrédet wiedzy.

. Kreatywno$c.

. Skutecznosé.
0.Przedsiebiorczosc.
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2. Rozwéj emocjonalny ucznia.
CELE
1. Pomoc w samopoznaniu i samoocenie.

2. Ksztattowanie umiejetnosci trafnej ocen wiasnej reakcji.

3. Rozwijanie umiejetnosci akceptacji samego siebie i drugiego cztowieka.
4. Pomoc w okreslaniu i nazywaniu uczuc i stanéw psychicznych.

5. Ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem.

6. Wdrazanie postaw asertywnych.



7. Budzenie empatii.
8. Pomoc w ksztattowaniu pozytywnego stosunku do piciowosci.
9. Przeciwstawianie sie ztu, agresji i patologii.

FORMY REALIACII
1. Wdrazanie programoéw rozwijajacych umiejetnosci interpersonalne.

2. Stosowanie niekonwencjonalnych, aktywizujgcych metod pracy na lekcjach wychowawczych.
3. Ankiety i psychotesty dostarczajgce uczniom informacji zwrotnych ( np. czy jestes asertywny)

4. Wspdtpraca z Poradnig psychologiczno — Pedagogiczng, Poradnig Zdrowia Psychicznego np. indywidualne lub
grupowe spotkania z psychologami.

5. Diagnoza samopoczucia uczniow w klasie, szkole.

6. Zajecia z cyklu , Wychowanie do zycia w rodzinie”

7. Zajecia z cyklu ,, Stres pod kontrolg”.

8. Realizacja programu profilaktycznego ,, Uzaleznieniom STOP”.

OCZEKIWANE EFEKTY

. Samoocena i samokontrola.

. Posiadanie dyscypliny wewnetrznej.

. Znajomos¢ samego siebie, okreslanie wiasnej osobowosci.
. Poczucie wiasnej wartosci.

. Otwarto$¢ na innych ludzi.

. Asertywna postawa.

. Umiejetnos¢ wyrazania uczuc.

. Umiejetnosc¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych.
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3.Rozwaj spoteczny

Funkcjonowanie w grupie.
CELE

1. Ksztattowanie umiejetnosci stuchania.

. Wpajanie postaw altruistycznych.

. Uswiadamianie zagrozen ptynacych z braku tolerancji ( nacjonalizm, rasizm, subkultury).

. Zintegrowanie zespotu klasowego, tworzenie pozytywnego emocjonalnego klimatu w grupie.
. Ksztattowanie umiejetnosci komunikowania sie.

. Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktdw, prowadzenie negocjacji.

. Ksztattowanie postaw dobrego zachowania.
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FORMY REALIZACII

1. Organizowanie imprez szkolnych i klasowych.

2. Udziat w programach profilaktycznych, konkursach, konferencjach w celu przeciwstawiania sie wszelkim
patologiom.

3. Udziat w akcjach ogélnospotecznych ( WOSP, Sprzatanie Swiata, Gora grosza).

4. Wdrazanie whasciwych stosunkow interpersonalnych w relacji uczen — uczen, uczen — pracownik szkoty.
5. Wdrazanie zasad dobrego zachowania i egzekwowanie ich.

6. Organizowanie wspolnych wyjs¢, wycieczek, wyjazdow.

OCZEKIWANE EFEKTY

. Zintegrowany zespdt klasowy.

. Wzajemne zrozumienie i szacunek

. Podejmowanie i realizacji wspolnych dziatan.

. Poczucie wzajemnej odpowiedzialnosci w grupie.
. Wzajemna pomoc.

. Kulturalne zachowanie sie w réznych sytuacjach.
. Przedsiebiorczosc.
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8. Odpowiedzialnosc.

9. Asertywnosc.
10.Empatia.

Zycie w spoleczenstwie

CELE
1. Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci.
2. Ksztattowanie umiejetnosci trafnej oceny zjawisk spotecznych.
3. Wdrazanie do rozwigzywania problemdw o charakterze spotecznym.
4. Ksztattowanie wiasciwych postaw obywatelskich, wpajanie szacunku dla tradycji
i historii narodowej oraz symboli narodowych.
Wdrazanie do samorzadnosci.
Rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci europejskiej.
Przygotowanie do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu publicznym.
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FORMY REALIZAC]I

1. Wdrazanie zasad demokracji w zyciu szkoty.

2. Wspdtudziat ucznidow w opracowaniu WSO, Programu Wychowawczego Szkoty.

3. Egzekwowanie przestrzegania WSO, Programu Wychowawczego Szkoty jako wstep do przestrzegania waznych
wartosci oraz norm spotecznych i moralnych w zyciu dorostym.

4. Przyblizanie spraw zwigzanych z wejsciem Polski do struktur europejskich ( Dzien Europejski, dziatalnosé
Szkolnego Klubu Europejskiego, Klubu Debat Szkolnych).

5. Konkursy o tresciach patriotycznych.

6. Uroczystosci poswiecone $wietom narodowym i pafnstwowym.

7. Udziat w imprezach organizowanych przez samorzad terytorialny.

8. Spotkania z przedstawicielami wiadz.

9. Wspotpraca z Urzedem miejskim, Wojewddzkim Urzedem Pracy.
10.Wspdtpraca z domem dziecka, schroniskiem dla zwierzat, domem starcow itp.

OCZEKIWANE EFEKTY

1. Brak obojetnosci wobec zjawisk zachodzacych w zyciu spotecznym.
2. Swiadomos¢, ze wszyscy nalezymy do wspdinoty ogdlnoludzkie;.

3. Odpornos¢ na negatywne wptywy patologicznych zjawisk spotecznych.
4. Godne reprezentowanie kraju na zewnatrz.

5. Szacunek dla pracy i nauki.

6. Tolerancja i szacunek wobec ludzi o innych pogladach.

7. Stosowanie zasad demokraciji.

8. Odpowiedzialnos¢ za wiasne postepowanie.
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. Komunikacja interpersonalna.
0.Postawa patriotyczna.

Zycie w rodzinie

CELE

1. Ksztattowanie umiejetnosci obserwacji i oceny zjawisk zachodzacych we wtasnej rodzinie i relacji
interpersonalnych.

2. Pomoc we wiasciwej ocenie zwigzkéw miedzy osobami odmiennej pici.

3. Ksztattowanie poczucia odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje.

4. Uswiadomienie potrzeb praw i obowigzkéw cztonkéw rodziny.

FORMY REALIZACII

1. Integrowanie wychowawczych dziatan szkoty i rodziny.

2. Wzmacnianie prawidtowych relacji dziecka z rodzing.

3. Wspotpraca z instytucjami zajmujgcymi sie problemami w rodzinie ( Osrodek TAMA, Policja, Sad Rodzinny,
Osrodek adopcyijny).



4. Pedagogizacja rodzicow.
5. Indywidualne rozmowy z rodzicami.
6. Wspotpraca z rodzicami.

OCZEKIWANE EFEKTY

1. Poczucie odpowiedzialnosci za wiasna rodzine.
2. Wzajemny szacunek w rodzinie.

3. Prawidtowe relacje szkota — dom rodzinny.

Uczestnictwo w kulturze
CELE

1. Edukacja regionalna

a) kultywowanie tradycji narodowych, religijnych, rodzinnych i regionalnych

b) zapoznanie z kulturg duchowa narodu i regionu

c) pomoc w przejsciu od doswiadczen osobistych do oceny zjawisk kulturowych kraju i regionu

d) zapoznanie z dorobkiem kulturowym narodu i grup etnicznych, pomoc w odnajdywaniu swego miejsca w $wiecie
oraz okreslanie jego relacji do tradycji i wspdtczesnosci.

2. Edukacja medialna

a) ksztattowanie umiejetnosci odczytywania réznych tekstéw kultury: obrazéw, przekazéw multimedialnych,
ikonografii, tekstéw obecnych w zyciu codziennym

( np. reklam i ich trafnej interpretacji
b) poruszanie sie w obszarach kultury symbolicznej
c) edukacja czytelnicza
d) zachecanie do dziatalnoSci dziennikarskiej.

FORMY REALIZACII

1. Udziat w uroczystosciach

a) 1 wrzesnia

b) Dzien Edukacji Narodowej

) 11 listopada

d) Opfatek wigilijny

e) Dzien patrona Szkoty

f) Rekolekcje

g) Pozegnanie absolwentow

h) iinne

2. Udziat w DKF

3. Wyjscia do teatru, kina, muzeum, galeri, wycieczki.

4. Uczestniczenie w koncertach.

5. Udziat w szkolnych uroczysto$ciach.

6. Prezentacja twdrczosci uczniow.

7. Udziat w konkursach tematycznych, konkursach twdrczosci literackiej.
8. Propagowanie czytelnictwa wsrdd uczniow.
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. Redagowanie gazetki szkolnej.
0.Spotkania autorskie ( np. w ramach Stupskiej Wiosny Literackiej).

OCZEKIWANE FEFKTY

1. Samodzielne poszukiwanie potrzebnych informacji.

2. Swiadome i odpowiedzialne korzystanie ze érodkéw masowego przekazu.
3. Krytyczne podejscie ze zrodet informacji.

4, Utozsamianie sie z tradycjq i kulturg narodowa.

5. Postawa szacunku i dumy z osiggniec i dziedzictwa kulturowego i narodowego w aspekcie globalizacji kultury i
informacji.
6. Poszanowanie wtasnosci tworczej.



7. Wysoki poziom artystyczny imprez szkolnych.
8. Wzrost czytelnictwa.

4. Rozwaj zdrowotny

CELE
1. Edukacja prozdrowotna — ksztattowanie wiasciwych nawykéw zdrowotnych i higienicznych.
2. Propagowanie ekologicznego modelu funkcjonowania we wspotczesnym $wiecie
( zagrozenia, zapobieganie degradaciji).
. Promocja zdrowia — profilaktyka zdrowia.
. Uswiadomienie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami ( nikotynizm, narkomania, alkoholizm).
. Przekazywanie modelu zdrowego stylu zycia.
. Wychowanie poprzez sport.
. Ksztattowanie umiejetnosci prawidtowej organizacji nauki i wypoczynku.
. Zapoznanie z podstawowymi zasadami pierwszej pomocy przedlekarskiej i bezpieczerstwa na drodze.
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FORMY REALIZACII
. Praca w kotach zainteresowan.

. Wyjazdy do parkéw narodowych, rezerwatéw, poznawanie regionu.

. Udziat w konferencjach naukowych.

. Udziat w konkursach i olimpiadach tematycznych.

. Swiatowy Dzier walki z AIDS

. Dzien Zdrowia i Sportu.

7. Uczestniczenie w programach profilaktycznych ,, Uzaleznieniom STOP”,

,, R6zowa wstazeczka”, ,, Stres pod kontrola”, ,, Swiatowy Dzier bez Papierosa”.

8. Udziat w akcjach organizowanych przez organizacje ekologiczne ( sprzatanie $wiata, szkota strefg bezdymnag).
9. Treningi udzielania pierwszej pomocy.

10. Zapoznanie z tematyka chordb cywilizacyjnych.

11. Uprawianie sportu, udziat w rozgrywkach sportowych szkolnych i miedzyszkolnych, MOM.
12. Uprawianie aktywnych form wypoczynku.

13. Scisty kontakt ze stuzg zdrowia, Poradnig psychologiczno — Pedagogiczna, Poradnig uzaleznien, Wydziatem
Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego.
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OCZEKIWANE EFEKTY

. Umiejetnos¢ gospodarowania wtasnym czasem.

. Posiadanie samodyscypliny.

. Umiejetnosc¢ bycia zwyciezcom i przegranym, stosowanie zasad zdrowej rywalizacji.

. Wytrwato$¢ w dazeniu do okreslonego celu.

. Swiadomo$¢ wartosci wiasnego zdrowia i rozwoju oraz szkodliwosci natogow.

. Postawa prozdrowotna.

. Swiadomoé¢ zagrozenia $rodowiska wynikajgcego z nieprawidtowej gospodarki zasobami przyrody.
. Znajomos¢ réznych form zapobiegania degradacji Srodowiska.

9. Postawa proekologiczna.
10.Dbatos¢ o Srodowisko naturalne.
11.Umiejetnos¢ reagowania w sytuacjach wymagajacych pierwszej pomocy przedlekarskiej.
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IX . Sylwetka absolwenta

Szkota w swoim dziataniu dazy do uzyskania sylwetki ucznia, ktory:

1. Funkcjonuje w otaczajgcym $wiecie, ktdrego zasady dziatania zna i rozumie.

2. Jest otwarty, zyczliwy i uczynny, fatwo nawiazuje kontakty. Cechuje go takt i kultura osobista.

3. Jest tolerancyjny wobec $wiatopogladu, orientacji politycznych, religijnych.. Umie stopniowac oceny moralne i
dokonywac trafnych wyboréw w sytuacjach trudnych i niejednoznacznych.

4. Jest ciekawy $wiata i ludzi, ma okreslone zainteresowania, w ktdrych rozwoju wspomaga go uzyskiwana w szkole
wiedza.



5. Jest rozwazny, z dystansem podchodzi do uzyskanych informagiji i potrafi je weryfikowa¢ w oparciu o alternatywne
zrédta wiedzy.
6. Jest odpowiedzialny za swoje dziatania i podejmowane decyzje.

X. Ewaluacja programu wychowawczego
1. Celem wychowania szkolnego jest peten rozwdj mtodego cztowieka.
2. Szkolny program wychowawczy jest programem otwartym i bedzie podlegat ewaluacji okresowe;j.

3. Ewaluacje przeprowadza zespdt powotany przez rade Pedagogiczng a wyniki postuzg doskonaleniu metod i form
pracy oraz zmodyfikowaniu zatozonych celdw.
4. Do zebrania danych na postuza ankiety oraz obserwacje.

5. Whnioski po analizie zostang przedstawione na Radzie Pedagogicznej w celu oceny wynikéw i poréwnania z
oczekiwaniami.

6. Zmiany w szkolnym programie wychowawczym przyjmuje i uchwala Rada Pedagogiczna po uwzglednieniu opinii
rodzicdw i ucznidw.

7. Kwestionariusz do oceny Szkolnego Programu Wychowawczego.
Kwestionariusz do oceny Szkolnego Programu Wychowawczego

Czy zatozenia programu wychowawczego sg zgodne z prawem o$wiatowym.

Czy zatozenia programu wychowawczego sg zgodne z wartosciami ogolnoludzkimi.
. Czy program wychowawczy posiada warto$¢ kulturowa.
. Czy program wychowawczy uwzglednia przygotowanie do funkcjonowania w zyciu i w grupie spotecznej.

Czy zatozenia programu wychowawczego sg zgodne z zasadami szkoty.
Czy zatozenia programu wychowawczego sg zgodne z planem rozwoju szkoty.

Czy program daje mozliwo$ci rozwijania u uczniéw motywacji do prezentowania zachowan zgodnych z jego
zatozeniami.

8. Czy nauczyciele znajg zatozenia programu wychowawczego.
9. Czy uczniowie znajg zatozenia programu wychowawczego.

10. Czy stosowane metody pracy z uczniami w procesie ksztatcenia uwzgledniaja zatozenia programu
wychowawczego.

11. Czy wszystkie cele zapisane w programie wychowawczym realizowane s w procesie ksztatcenia.
12. Czy formy realizacji programu wychowawczego sg atrakcyjne dla uczniow.

13. Czy zatozenia programu wychowawczego przyczynity sie do petnego rozwoju ucznidw.

14. Czy nauczyciele wspotpracujg ze sobg w zakresie realizacji zatozen wychowawczych.

15. Czy rodzice wspotpracujg ze szkotg w zakresie realizacji zatozert wychowawczych.
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