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I. Podstawa prawna

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. wraz z pdzniejszymi zmianami
Powszechna Deklaracja Praw Czlowicka

Konwencja o Prawach Dziecka

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$§wiatowe, ( Dz.U. z 2017 r., poz. 59)

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej,

edukacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii,( Dz.U. z dnia 28
sierpnia 2015 r. poz. 1249)

Rozporzadzenie MEN w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach i placoéwkach z 9
sierpnia 2017 r.

Konkordat

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika 1982 r.

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r.

Ustawa z 9 listopada 1995 r. 0 ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych ( Dz. U. Nr 10, poz. 55 z p6z. zm.)

Ustawa o przeciwdzialaniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. ( Dz. U. z 2005 r. Nr
179 , poz.1485 z p6z. zm.; Dz. U. z 2006 r. nr 7 poz. 47 1 48; Dz. U. z 2006 r. Nr 66
poz. 469; Nr 120 poz. 836)



10.

11.

12.

13.

. Wstep

Dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia stanowi fundament dla calej
dziatalno$ci nauczycieli. Muszg si¢ tu liczy¢ w takim samym stopniu przekaz
wiedzy, praktyczne wykorzystanie tej wiedzy przez ucznia oraz jego postawy
moralnej.

Kazdy ze spotecznos$ci szkolnej jest cztowiekiem wolnym, ktory §wiadomie
wstapit do tej wspolnoty 1 zdecydowat si¢ na jej wspottworzenie.

Wychowanie tworzy integralna cato$¢ z nauczaniem i jest zasadniczym zadaniem
szkoty 1 wszystkich pracownikow.

Podstawowa role w wychowaniu mtodziezy odgrywaja rodzice. Szkota w procesie
wychowania wspotpracuje z rodzicami.

Szkota jako pracownicy szkotly, uczniowie oraz ich rodzice zajmuja w procesie
wychowania szczegdlne miejsce.

Obowigzkiem wszystkich pracownikéw szkoty jest podejmowac role
wychowawczg 1 jak najlepiej ja wypehiac.

W procesie wychowania szkota za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki
respektujac chrzescijanski system warto$ci 1 godnosci osoby ludzkie;.

Szkota zapewnia uczniom i pracownikom szkoty bezpieczenstwo poprzez
systematyczng obserwacje korytarzy szkolnych 1 terenu przyszkolnego.

Szkota zapewnia uczniom, nauczycielom i rodzicom umiej¢tnosci rozpoznawania
zagrozen cywilizacyjnych ( uzaleznienia, sekty, subkultury, choroby,) i
manipulacji polityczno — gospodarczych ( rasizm, nietolerancja, terroryzm, rozpad
wiezi rodzinnych, handel ludZmi, nachalna reklama, cyberprzemoc)

Zasoby monitoringu wykorzystywane sg do ksztattowanie prawidtowych
zachowan w spolecznosci szkolnej, wlasciwych postaw wobec majatku szkoty
oraz ustalenia sprawcow wykroczen.

Wychowanie to rozwijanie postaw prospolecznych i obywatelskich w duchu
poszanowania wartosci uniwersalnych, narodowych, panstwowych 1 lokalnych.
Profilaktyka to proces wspierajacy zdrowie psychiczne i fizyczne poprzez pomoc
1 towarzyszenie uczniowi w zdobywaniu wiedzy o zagrozeniach dla zdrowia oraz
w nabywaniu umiej¢tnosci przeciwdzialania tym zagrozeniom. Dzialania
profilaktyczne skierowane do uczniow niepetnosprawnych czy dysfunkcyjnych
muszg by¢ poszerzone o dodatkowe wsparcie ze strony fachowcow.

Profilaktyka to rozwijanie umiejetnos$ci wyrazania wtasnych emocji oraz
odczytywania uczu¢ i emocji towarzyszacych innym oraz umiej¢tnego
reagowania.



IVV. Cele procesu wychowania i profilaktyki w szkole

1. Rozwijanie dobrych cech osobowych ucznia ( wysokiej kultury osobistej, dobroci,
wrazliwos$ci na krzywde ludzka, szacunku dla starszych, tolerancji).

2. Ksztattowanie umiejetnosci §wiadomego okreslania celow zyciowych 1 wlasnego
rozwoju.

3. Ksztaltowanie prawidlowych postaw ogolnospotecznych, etycznych, religijnych,

itp.

4. Rozwijanie wizerunku $wiadomego obywatela godnie reprezentujgcego
Polske, Region i Szkote, bioragcego czynny udziat w zyciu spotecznym i

obywatelskim.

5. Przygotowanie do podejmowania odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie i petlnienie
roli promotora zdrowia.

V . Sylwetka absolwenta

Szkota w swoim dziataniu dazy do uzyskania sylwetki ucznia, ktory:

=

Funkcjonuje w otaczajacym $wiecie, ktorego zasady dziatania zna i rozumie.
2. Jest otwarty, zyczliwy 1 uczynny, tatwo nawiazuje kontakty. Cechuje go takt i
Kultura osobista.
Jest tolerancyjny wobec $wiatopogladu, orientacji politycznych, religijnych.
4. Umie stopniowa¢ oceny moralne 1 dokonywac trafnych wyborow w sytuacjach
trudnych i niejednoznacznych.
5. Jest ciekawy $wiata 1 ludzi, ma okreslone zainteresowania, w ktorych rozwoju
wspomaga go uzyskiwana w szkole wiedza.
6. Jest rozwazny, z dystansem podchodzi do uzyskanych informacji i potrafi je
weryfikowa¢ w oparciu o alternatywne zrodta wiedzy.
7. Jest odpowiedzialny za swoje dzialania i podejmowane decyzje.
8. Promuje zdrowy styl zycia.
9. Potrafi wykorzystywac wiedze¢ w praktyce

w

IVV. Diagnoza potrzeb Srodowiska uczniow, rodzicéw i nauczycieli oraz
rzeczywistych probleméw wystepujacych w spolecznosci lokalnej w
zakresie:

1. Zdrowia fizycznego ( otytos¢, anoreksja, zaburzenia odzywiania si¢)

2. Zdrowia psychicznego ( brak motywacji do nauki, depresja, stres, zaburzenia
koncentracji, zagrozenie niedostosowaniem spolecznym)

3. Spotecznego ( niska samoocena, marginalizacja, trudna sytuacja materialna,
dysfunkcje w strukturze rodziny)

4. Duchowego ( tolerancja i otwarto$¢ na ludzi)



VIl. Zadania szkoly

1. Edukacja Zdrowotna
CELE:

1. Udzielanie uczniom klas I wsparcia psychicznego utatwiajgc mu adaptacje w

nowym srodowisku.

2. Integracja srodowisk klasowych.

3. Wspieranie uczniéw z trudno$ciami edukacyjnymi i wychowawczymi w §wietle

zalozen nowej ustawy o pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

4. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i komfortu nauki w szkole.

5. Uwrazliwienie mtodziezy na problemy i potrzeby oséb niepetnosprawnych

6. Rozwijanie umiej¢tnosci konstruktywnego radzenia sobie z problemami.

7. Rozwijanie umiejetnos$ci komunikacji 1 odpowiedzialnosci za budowanie

prawidlowych stosunkéw interpersonalnych.

8. Wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci.

9. Nauka i zwigkszenie skutecznosci odmawiania — jednym ze sposobow walki
uzaleznieniami — zachowania asertywne.

13. Ksztattowanie prawidlowych postaw prozdrowotnych.

14. Ksztattowanie umiej¢tnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach( Stres, depresja).

15. Uwrazliwienie wychowawcow, nauczycieli, rodzicow i ucznidw na stany
zmeczenia, apatii, wskazywanie sposobow radzenia sobie ze stresem.

16. Doskonalenie umiej¢tnosci organizowania zaje¢ oraz prawidtowego zarzadzania
czasem.

17. Doskonalenie umiej¢tnosci w zakresie przygotowania catozyciowej aktywnosci
fizycznej oraz ochrony i doskonalenia zdrowia wtasnego i innych.

18. Wspieranie rodzicow w pokonywaniu trudno$ci wychowawczych.

FORMY REALIZACJI

1. Stosowanie zréznicowanych, aktywizujacych form i metod pracy.

2. Prowadzenie szkolnych konkursow przedmiotowych.

3. Przygotowanie uczniéw do udzialu w olimpiadach wiedzy i konkursach
przedmiotowych.

4. Wzbudzanie zainteresowania stowem pisanym, lekcje biblioteczne.

5. Indywidualna praca z uczniem zdolnym oraz majacym klopoty w nauce.

6. Stymulowanie aktywnos$ci poprzez prezentacje osiggnie¢ ucznidéw ( galerie,
prezentacje prac literackich i ich publikacje na tamach gazetki szkolnej)

7. Zajecia profilaktyczne ze specjalistami.

8. Zajecia tematyczne w ramach godzin z wychowawca ( wg planu pracy
wychowawczej)

9. Spotkania ze specjalistami( dietetyk, psycholog, Terapeuta uzaleznien,
socjoterapeuta),

10. Posiedzenia komisji wychowawcow.



OCZEKIWANE EFEKTY

1. Lepsze wyniki nauczania uczniow.

2. Szerokie zainteresowania uczniow.

3. Sukcesy i osiggniecia w konkursach i1 olimpiadach.
4.Studia w wybranych przez ucznidow uczelniach.
5.Wykorzystanie nabytej wiedzy w zyciu codziennym, umiejetnos¢ przekazu
posiadanej wiedzy i dzielenie si¢ nia.

6. Umiejetnos¢ prowadzenia dialogu.

7.Korzystanie z r6znych zrodet wiedzy.
8.Kreatywnos¢.

9.Skutecznos¢.

10.Przedsigbiorczo$¢.

11.Asertywno$¢.

12.Umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

2. Relacje — ksztaltowanie postaw spolecznych
CELE

Pomoc w samopoznaniu i samoocenie.

Ksztaltowanie umiejetnosci trafnej ocen wiasnej reakc;ji.

Rozwijanie umiej¢tnosci akceptacji samego siebie i drugiego czlowieka.

Pomoc w okre$laniu i nazywaniu uczu¢ i stanéw psychicznych.

Ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem.

Wdrazanie postaw asertywnych.

Budzenie empatii.

Przeciwstawianie si¢ ztu, agresji i patologii.

Ksztattowanie postaw prospotecznych i rozwijanie pozytywnego systemu

wartos$ci.

10.Rozwijanie umiejetnosci stosowania réznych form komunikacji werbalnej i
niewerbalnej.

11.Rozwijanie kompetencji z zakresu rozwigzywania konfliktow z zastosowaniem
negocjacji i mediaciji.

12 Ksztattowanie umiejetnosci spostrzegania stereotypow i uprzedzen.

13.Podejmowanie dziatan na rzecz innych oséb w celu poprawy ich sytuacji.

14 Przygotowanie uczniow do funkcjonowania w dorostym zyciu.
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FORMY REALIACJI

1. Wdrazanie programéw rozwijajacych umiejetnosci interpersonalne.

2. Stosowanie niekonwencjonalnych, aktywizujacych metod pracy na lekcjach
wychowawczych.

3. Ankiety i1 psychotesty dostarczajace uczniom informacji zwrotnych ( np. czy
jestes asertywny)

4. Wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi prace szkoty w zakresie ksztattowania
postaw prospotecznych.

5. Diagnoza samopoczucia uczniéw w klasie, szkole.



OCZEKIWANE EFEKTY
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Samoocena i samokontrola.

Posiadanie dyscypliny wewnetrzne;.

Znajomos$¢ samego siebie, okreslanie wtasnej osobowosci.
Poczucie wlasnej wartosci.

Otwartos$¢ na innych ludzi.

Asertywna postawa.

Umiejetno$¢ wyrazania uczug.

Umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

Kultura — wartosci, wzory, normy zachowan.
LE
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8.
9.

Whpajanie postaw altruistycznych.

Uswiadamianie zagrozen ptynacych z braku tolerancji ( nacjonalizm, rasizm,
subkultury).

Zintegrowanie zespotu klasowego, tworzenie pozytywnego emocjonalnego
klimatu w grupie.

Ksztaltowanie umiej¢tnosci komunikowania sig.

Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci.

Ksztaltowanie umiejetnosci trafnej oceny zjawisk spotecznych.

Wdrazanie do rozwigzywania problemoéw o charakterze spotecznym.
Ksztaltowanie wlasciwych postaw obywatelskich, wpajanie szacunku i historii
narodowej oraz symboli narodowych.

Wdrazanie do samorzadnosci.

Rozwijanie poczucia przynaleznos$ci do spotecznosci europejskiej, lokalne;.
Przygotowanie do $wiadomego, aktywnego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa w
zyciu publicznym.

Przygotowanie do wejscia na rynek pracy.

Rozwijanie postaw prospotecznych 1 obywatelskich w duchu poszanowania
wartos$ci uniwersalnych.

10. Rozwijanie szacunku dla kultury i dorobku narodowego.
11. Poszerzenie wiedzy na temat innych kultur.
12. Doskonalenie wiedzy na temat praw i obowiazkéw obywateli.

FORMY REALIZACJI

1.
2.
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Organizowanie imprez szkolnych i klasowych.

Udziatl w programach profilaktycznych, konkursach, konferencjach w celu
przeciwstawiania si¢ wszelkim patologiom.

Udziat w akcjach ogélnospotecznych ( WOSP, Sprzatanie Swiata, Gora grosza).
Wdrazanie wlasciwych stosunkow interpersonalnych w relacji uczen — uczen,
uczen — pracownik szkoty.

Wdrazanie zasad dobrego zachowania 1 egzekwowanie ich.

Organizowanie wspolnych wyjs¢, wycieczek, wyjazdow.

Pomoc wolontariacka.

Wdrazanie zasad demokracji w zyciu szkoty.

Wspotudziat uczniow w opracowaniu WSO, Programu Wychowawczo -
profilaktycznego Szkoty.



10. Egzekwowanie przestrzegania Statutu Szkoty jako wstep do przestrzegania
waznych warto$ci oraz norm spotecznych 1 moralnych w zyciu dorostym.

11. Konkursy o tresciach patriotycznych.

12. Uroczystosci poswigcone §wietom narodowym 1 panstwowym.

13. Udziat w imprezach organizowanych przez samorzad terytorialny.

14. Spotkania z przedstawicielami wtadz.

15. Wspolpraca z Urzedem miejskim, Wojewddzkim Urzedem Pracy( poszukiwanie
bezpiecznej pracy w kraju i za granicg).

16. Wspolpraca z domem dziecka, schroniskiem dla zwierzat, domem starcow itp.

17. Zajecia z doradcg zawodowym.

OCZEKIWANE EFEKTY

Zintegrowany zespo6t klasowy.

Wzajemne zrozumienie i szacunek
Podejmowanie i realizacji wspolnych dziatan.
Poczucie wzajemnej odpowiedzialno$ci w grupie.
W?zajemna pomoc.

Kulturalne zachowanie si¢ w roznych sytuacjach.
Przedsigbiorczosc¢.

Odpowiedzialnos¢.

Brak obojetnosci wobec zjawisk zachodzacych w zyciu spotecznym.
10.Swiadomo$¢, ze wszyscy nalezymy do wspélnoty ogélnoludzkie;.
11.0dpornos¢ na negatywne wpltywy patologicznych zjawisk spotecznych.
12.Godne reprezentowanie kraju na zewnatrz.
13.Szacunek dla pracy i nauki.
14.Tolerancja i szacunek wobec ludzi o innych pogladach.
15.Stosowanie zasad demokracji.
16.0dpowiedzialno$¢ za wlasne postgpowanie.
17.Postawa patriotyczna

CoNoR~LNE

4. Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych

CELE

=

Edukacja prozdrowotna — ksztattowanie wlasciwych nawykow zdrowotnych i
higienicznych.

2. Propagowanie ekologicznego modelu funkcjonowania we wspotczesnym §wiecie
( zagrozenia, zapobieganie degradacji).
3. Promocja zdrowia — profilaktyka zdrowia.

3. Uswiadomienie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami ( nikotynizm, narkomania,
alkoholizm, dopalacze).

Przekazywanie modelu zdrowego stylu zycia.

Wychowanie poprzez sport.

Ksztattowanie umiejetnosci prawidtowej organizacji nauki i wypoczynku.
Zapoznanie z podstawowymi zasadami pierwszej pomocy przedlekarskiej i
bezpieczenstwa na drodze.

No ok



10.
11.

12.

13.

Umiejetno$¢ zastosowania w praktyce umiejetnosci bezpiecznego korzystania z
Internetu 1 mediow spotecznosciowych.

Wzmacnianie norm ograniczajacych zachowania ryzykowne oraz korygowanie
btednych przekonan na ich temat.

Ksztaltowanie postaw zapobiegajacych wezesnym kontaktom seksualnym.
Zapobieganie podejmowaniu ryzykownych decyzji — handel ludzmi, uzaleznienia,
cyberprzemoc.

Doskonalenie umiejg¢tnosci rozpoznawania zagrozen cywilizacyjnych(
uzaleznienia, sekty, subkultury, choroby, rasizm, nietolerancja, terroryzm, rozpad
wiezi rodzinnych).

Dostrzeganie wyzwan i zagrozen zwigzanych z pelnieniem nowych rol
spotecznych.

FORMY REALIZACJI

NoookwdPE

Praca w kotach zainteresowan.

Wyjazdy do parkéw narodowych, rezerwatdw, poznawanie regionu.
Udziat w konferencjach naukowych.

Udzial w konkursach i olimpiadach tematycznych.

Swiatowy Dzien walki z AIDS

Dzien Zdrowia i Sportu.

Uczestniczenie w programach profilaktycznych ,, Sita woli nas wyzwoli”,

,» Stres pod kontrolg”, ,, Swiatowy Dzien bez Papierosa”, ,, Zagrozenia

wspoélczesnego $wiata”, ,, Antykoncepcja — fakty i mity”, ,, Dzien bez przemocy”,
,» Zachowaj trzezwy umyst”, ,, Skutki prawne czyndéw karalnych”, ,, Bezpieczny
Stupsk™.

8. Udziat w akcjach organizowanych przez organizacje ekologiczne ( sprzatanie
Swiata, szkota strefg bezdymna).

8.
9.

10.

11.
12.

Treningi udzielania pierwszej pomocy.

Zapoznanie z tematyka chorob cywilizacyjnych.

Uprawianie sportu, udziat w rozgrywkach sportowych szkolnych i
mig¢dzyszkolnych, MOM.

Uprawianie aktywnych form wypoczynku.

Scisty kontakt ze shizg zdrowia, Poradnia psychologiczno — Pedagogiczna,
Poradnig uzaleznien, Wydziatem Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego, Starostwem powiatowym, Sadem rodzinnym 1 nieletnich, Policja,
MOPR.

OCZEKIWANE EFEKTY

oakrwdE

Umiejetnos$¢ gospodarowania wiasnym czasem.

Posiadanie samodyscypliny.

Wytrwato$¢ w dazeniu do okre$lonego celu.

Swiadomosé wartosci wlasnego zdrowia i rozwoju oraz szkodliwo$ci natogow.
Postawa prozdrowotna.

Swiadomo$¢ zagrozenia $rodowiska wynikajacego z nieprawidtowej gospodarki
zasobami przyrody.
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Znajomos$¢ roznych form zapobiegania degradacji srodowiska.
Postawa proekologiczna.
Dbatos¢ o srodowisko naturalne.

. Umiejetnos¢ reagowania w sytuacjach wymagajacych pierwszej pomocy

przedlekarskiej.

. Zapobieganie patologiom spotecznym i niedostosowaniu spotecznemu.

VIIl. Dyrektor szkoly

N

Nookw

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

X.

Sprawnie zarzadza praca szkoty
Dba o bezpieczenstwo uczniow
Dba o klimat spoteczny szkoty sprzyjajacy ogdlnemu rozwojowi wychowankow

. Wychowawca- nauczyciel

Szanuje 1 uczy poszanowania godnosci drugiego cztowieka oraz szacunku do zycia
ludzkiego.

Kieruje si¢ we wszystkich swoich dziataniach prawda i te postawe przekazuje
wychowankom.

Uczy rozrdézniania dobra i zta.

Uczy szacunku do kraju ojczystego, tradycji, kultury regionalnej i narodowej.

Reaguje na wszystkie przejawy niewtasciwego zachowania uczniow.

Troszczy si¢ o atmosfere otwartosci, zyczliwos$ci, dialogu.

Odpowiedzialna postawg i dziataniami wspiera rozwdj uczniow, ich zdolnosci i
zainteresowania.

Udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych 1 wspiera w
ktopotach osobistych.

Wspotpracujac z rodzicami, motywujac uczniow do poznania swojej 0Sobowosci.

Jest cztowiekiem o duzej kulturze osobistej 1 takcie osobistym.

Szanuje godno$¢ osobista ucznidow 1 nie narusza prywatnosci jego uczuc.

Pozwala wychowankom na wyrazanie wtasnych pogladéw.

Jest wymagajacy w stosunku do sienie 1 uczniow.

Jest konsekwentny, umiejetnie stosuje nagrody i kary.

Jest sprawiedliwy i obiektywny w ocenie pracy ucznia.

Troszczy si¢ o stosunek ucznia do nauki oraz o jego osiggniecia w szkole.

Analizuje przyczyny niepowodzen wychowanka oraz informuje rodzicéw o jego
postepach.

Jest kreatywny i empatyczny.

Specjalisci szkolni ( pedagog, psycholog, terapeuta, pielegniarka szkolna,
doradca zawodowy)

Prowadzg badania i dziatania diagnostyczne uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Diagnozujg sytuacj¢ wychowawcza w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

Udzielajg uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

Podejmuja dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
1 mlodziezy;

Minimalizujg skutki zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjujg rézne formy pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznidéw;

Inicjuja 1 prowadzg dziatania mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

Pomagaja rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien ucznidéw;

Wspieraja nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu

szkoty,
- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Pomagaja w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

Gromadza, aktualizacjg i udostepniajg informacje edukacyjne i zawodowe
wlasciwe dla danego poziomu ksztatcenia;

Prowadza zajeci zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1
uzdolnien uczniow;

Koordynujg dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i
placowke;

Wspdlpracujg z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci
dziatan w zakresie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;
Wspieraja nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

Sprawuja opieke medyczng 1 dziatalnos¢ profilaktyczng wsrod mlodziezy.



Xl. Uczen

1. Wykorzystujac swoj potencjat intelektualny, przygotowuje si¢ do podjecia nauki
na wyzszych uczelniach.

2. Zdobywa wiedz¢ i umiejetnosci niezbedne do funkcjonowania w otaczajacym go

Swiecie.

3. Uczy si¢ szacunku do dobra wspdlnego.

4. Przygotowuje si¢ do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej w panstwie w duchu

przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych i

proeuropejskich.

5. Jest otwarty, zyczliwy, uczynny, tatwo nawigzuje kontakty.

6. Jest tolerancyjny wobec $wiatopogladu, orientacji politycznych, religijnych i

innych.

7. Umie stopniowac oceny moralne i dokonywac traftnych wyborow w sytuacjach

trudnych i niejednoznacznych.

8. Rozwija w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie

prawdy, dobra i pickna w $wiecie.

9. Umie radzi¢ sobie w sytuacjach stresowych.

10. Jest rozwazny, z dystansem podchodzi do uzyskanych informacji i potrafi je

weryfikowaé w oparciu o alternatywne zrodta wiedzy.

11. Jest odpowiedzialny i §wiadomy konsekwencji swojego postgpowania.

12. Wspdldziata i wspottworzy w szkole wspdlnote nauczycieli i uczniow.

13. Promuje zdrowy i aktywny styl zycia, bez natogéw i uzaleznien.

14. Identyfikuje si¢ ze Srodowiskiem naturalnym, zapobiegajac jego degradacji.

XI1.Rodzice

1. Utozsamiajg si¢ ze srodowiskiem szkolnym.

2. Wspieraja nauczycieli w ksztaltowaniu osobowosci swojego dziecka, zachowujac
jednoczesnie prawo do wychowania go zgodnie ze swoimi przekonaniami.

3. Biorg udziat w wychowawczych dzialaniach szkoty poprzez nastgpujace dziatania:

b) zapoznanie si¢ z programami ksztatcenia, wychowania i opieki oraz organizacji
procesu nauczania;

C) uczestniczenie w stalych spotkaniach z wychowawcami klas i nauczycielami;

d) indywidualne konsultacje z nauczycielami, wychowawcami i pedagogiem;

e) udziat w imprezach kulturalnych organizowanych przez szkote;

f) uczciwe i rzetelne informowanie wychowawcow o stanie zdrowia dziecka i

przyczynach jego nieobecno$ci na zajgciach;

Wspieraja dziatania szkoly wtasng pracg lub pomocg materialna.

Wspotdziatajg ze szkotg za posrednictwem przedstawicieli Rady Rodzicow.

Sa partnerami w dziataniach profilaktycznych.

o oA



XI11. Instytucje wspolpracujace w realizacji Szkolnego Programu

WCoNoOTk~wWNPE

Wychowawczo - Profilaktycznego

Urzad i Rada Miasta

Kuratorzy sgdowi zawodowymi i spotecznymi
Komenda Miejska Policji

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
Poradnia Profilaktyki Uzaleznien
Mtodziezowe Centrum Kultury

Akademia Pomorska

Muzeum Pomorza Srodkowego

Battycka Galeria Sztuki Wspolczesnej

. Teatr Impresaryjny

. Teatr Rondo

. Parafia Sw. Jozefa

. Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
. Centrum Mediacji

. Wojewoddzki Urzad Pracy

. Inkubator Przedsi¢biorczosci

. Starostwo Powiatowe

. Biuro Inicjatyw Spotecznych

. Stowarzyszenie S¢dziow Polskich JUSTICIA

XIV. Ewaluacja programu Wychowawczo - Profilaktycznego

=

Celem wychowania szkolnego jest peten rozw6j mtodego cztowieka.

Szkolny program wychowaweczo - profilaktyczny jest programem otwartym i
bedzie podlegal ewaluacji na zakonczenie roku szkolnego.

Ewaluacje przeprowadza zespot powotany przez rade¢ Pedagogiczng a wyniki
postuza doskonaleniu metod i form pracy oraz zmodyfikowaniu zatozonych
celow.

Do ewaluacji zostang wykorzystane informacje przygotowane przez nauczycieli,
uczniow , rodzicow, dokumentacja szkolna , sprawozdania z przeprowadzonych
dziatan.

Whioski po analizie zostana przedstawione na Radzie Pedagogicznej w celu
oceny wynikow 1 poréwnania z oczekiwaniami.
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