Zatacznik nr 4
do Statutu ZSO
w Shupsku

REGULAMIN UDZIELANIA
KAR I NAGROD

KARY

1. Regulamin okresla zasady udzielania nastgpujacych kar dla uczniow:
1) ustne upomnienie wychowawcy,
2) pisemne upomnienie wychowawcy,
3) upomnienie dyrektora szkoty z pisemnym powiadomieniem rodzicow,
4) pisemna nagana dyrektora szkoty.

2. Uczniowi szkoty podstawowej mozna udzieli¢ kary za nieprzestrzeganie postanowien
Statutu oraz regulamindéw 1 procedur szkolnych, w szczego6lnosci:

1) naruszenie godnosci ludzkiej,

2) zachowania niewlasciwie w stosunku do kolegdéw, nauczycieli i pracownikow
szkoty,

3) nieprzestrzeganie zasad zawartych w Statucie,

4) razace zaniedbania w obowigzkach szkolnych,

5) niewtasciwe zachowanie na lekcji i na przerwie,

6) stosowanie przemocy,

7) wagary,

8) kradzieze,

9) wulgarne stownictwo,

10) oszukiwanie nauczycieli lub pracownikéw szkoty,

11) fatszowanie dokumentow, podrabianie podpisow,

12) niszczenie mienia szkolnego lub spotecznego,

13) posiadania 1 uzywania na terenie szkoly m.in. papierosow, e- papierosOw i
napojow energetycznych, alkoholu oraz przebywania na terenie szkoly pod
wpltywem alkoholu, narkotykow, substancji psychoaktywnych.

14) posiadania lub uzywania na terenie szkoty narzedzi powszechnie uznawanych za
niebezpieczne,

15) cyberprzemoc oraz inne przejawy niewtasciwego wykorzystania Internetu i innych
urzadzen elektronicznych,

16) wywierania demoralizujagcego wptywu na $srodowisko szkolne poprzez szerzenie
tresci pornograficznych, udzial w publikacjach prasowych lub programach o
niskich warto$ciach moralnych sprzecznych z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym  Szkoty Podstawowej nr 16 z Oddzialami Sportowymi w
Stupsku 1 Statutem Zespotu Szkot Ogodlnoksztatcacych w Stupsku



17)innych czynéw niezgodnych z Programem Wychowawczo — Profilaktycznym

Szkotly, prawami i obowigzkami ucznia Szkoty Podstawowej nr 16 z Oddziatami
Sportowymi w Shupsku i Statucie Zespotu Szkol Ogolnoksztatcacych,

18) naganne zachowanie poza szkota m.in kradziez, wlamanie, uzywanie srodkow

psychoaktywnych, bdjek, przemocy, agres;ji itp.

19) niestosownych, razacych zachowan na wycieczce 1 wyjsciach poza teren szkoty

zagrazajacych bezpieczenstwu swojemu lub innych uczestnikéw

3. Ustne upomnienie wychowawcy

1)

2)

3)

4)

S)

Ustnego upomnienia wychowawca udziela uczniowi w przypadku, gdy nie

przestrzega postanowien Statutu oraz regulaminéw szkolnych, w szczegdlnosci za

powtarzajace si¢ zachowania:

a. zachowuje si¢ niewlasciwie w stosunku do kolegdw, nauczycieli 1
pracownikow szkoty,

b. uzywa wulgarnego stownictwa,

c. chodzi na wagary,

d. nie reaguje na uwagi nauczycieli i pracownikdéw szkoty,

e. lamie regulamin korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen na
terenie szkoty,

f. umieszcza niestosowne komentarze o innych, wulgaryzmy (np. w Internecie,

w miejscach publicznych),
g. w kazdej innej sytuacji, gdy wychowawca uzna to za stosowne, moze udzieli¢
uczniowi upomnienia,
h. posiadanie i spozywanie na terenie szkoty napojow energetycznych.
Wyzej wymienione upomnienia nauczyciel udziela uczniowi, gdy takie
zachowania powtarzajg si¢.
Wychowawca rozmawia z uczniem w przypadku kazdego przewinienia lub ztego
zachowania, a w razacych sytuacjach wychowawca kontaktuje si¢ z dyrektorem
szkoty.
Nauczyciel udziela uczniowi upomnienia w formie:”...(imi¢ 1 nazwisko
ucznia)...udzielam Tobie ustnego upomnienia za ...” i powiadamia rodzicéw
o zachowaniu ucznia oraz udzielonym mu upomnieniu poprzez zamieszczenie
komunikatu w dzienniku elektronicznym.
Za ustne upomnienie wychowawcy uczen moze otrzymaé ocen¢ nie wyzsza niz
bardzo dobra, za dany okres, w ktorym przewinienie miato miejsce.

4. Pisemne upomnienie wychowawcy

1)

Pisemnego upomnienia wychowawca udziela uczniowi w przypadku, gdy uczen

nie przestrzega postanowien Statutu oraz regulaminéw szkolnych, w

szczegblnosci:

a. nie okazuje naleznego szacunku i1 w lekcewazacy sposob odnosi si¢ do
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty (uzycie obrazliwego sformutowania
w stosunku do pracownikow szkoty, wyzwiska),

b. dopuszcza si¢ agresji psychicznej i fizycznej wzgledem pracownikow szkoty,

c. uzywa wulgarnego stownictwa, obraza i ubliza innym,

d. stosuje przemoc stowna, fizyczng lub psychiczng wobec innych ucznidow,

€. niszczy mienie szkoty,



f. posiada narzedzie powszechnie uznawane za niebezpieczne,

W kazdej innej sytuacji, gdy wychowawca uzna zachowanie ucznia za niestosowne, moze
udzieli¢ uczniowi upomnienia.

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

Wychowawca udziela uczniowi pisemnego upomnienia réwniez, gdy niepozadane
zachowania powtarzaja si¢, pomimo udzielonych wcze$niej kar - ustnego
upomnienia wychowawcy.

Nauczyciel informuje ucznia o udzieleniu pisemnego upomnienia. Uczen
potwierdza zapoznanie si¢ z upomnieniem poprzez zlozenie swojego podpisu
1 zapisanie daty.

Nauczyciel powiadamia rodzicow o zachowaniu ucznia poprzez zamieszczenie
komunikatu w dzienniku elektronicznym. Wzywa rodzica po odbior pisemnego
upomnienia.

Rodzic potwierdza odbidér upomnienia poprzez zlozenie swojego podpisu

1 zapisanie daty. Nauczyciel robi kserokopi¢ upomnienia i przekazuje do
pedagoga.

Wychowawca lub pedagog dokumentuje w dzienniku spotkanie z rodzicami

1 sporzadza notatke z rozmowy.

Wychowawca odnotowuje w dzienniku otrzymanie przez ucznia upomnienia
wychowawcy.

Za pisemne upomnienie wychowawcy uczen moze otrzymac¢ ocen¢ nie wyzszg niz
dobra, za dany okres, w ktérym przewinienie miato miejsce.

W przypadku nieodebrania kary wychowawca przesyta skan upomnienia na email
rodzica podany w dzienniku lub przez dziennik elektroniczny.

10) Pisemne upomnienie wychowawcy uczen otrzymuje réwniez, gdy mimo

otrzymania ustnego upomnienia wychowawcy uje¢te w punkcie 3 1 a-h
przewinienia powtarzajg sie.

5. Pisemne upomnienie dyrektora szkoly.

1)

2)

3)

Dyrektor szkoty udziela upomnienia uczniowi w przypadku nieprzestrzegania

postanowien Statutu oraz regulaminéw szkolnych, w szczegdlnosci za:

a. lekcewazace zachowanie wzgledem nauczycieli i innych pracownikow szkoty
oraz innych dorostych, ktére powtarza si¢ trzy razy,

b. agresje stowna, psychiczng i fizyczng wobec ucznidw i pracownikow szkoty,

ktéra powtarza sie¢ trzy razy,

kradziez,

niszczenie mienia szkolnego 1 spotecznego z premedytacja,

palenie na terenie szkoty papieroséw i e- papierosow,

wymuszanie i zastraszanie,

posiadanie lub uzycie na terenie szkoly narzedzi powszechnie uznawanych za

niebezpieczne/ ostrych narzedzi lub zastraszanie nimi kolegdw,

naruszenie dobrego imienia szkoty i nauczycieli w §rodowisku,

notoryczne powtarzanie si¢ zachowan, za ktore udziela upomnienia

wychowawca.

Dyrektor decyduje o udzieleniu pisemnego upomnienia dyrektora po zasiggnigciu

opinii zespolu nauczycieli.

Dyrektor informuje ucznia o udzieleniu pisemnego upomnienia. Uczen potwierdza

zapoznanie si¢ z upomnieniem poprzez ztozenie swojego podpisu i zapisanie daty.
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4)

5)

6)
7)
8)

9)

Nauczyciel powiadamia rodzicow o zachowaniu ucznia poprzez zamieszczenie
komunikatu w dzienniku elektronicznym. Wzywa rodzica po odbidr pisemnego
upomnienia dyrektora.

Rodzic potwierdza odbidr pisemnego upomnienia poprzez ztozenie swojego
podpisu i zapisanie daty. Nauczyciel robi kserokopi¢ upomnienia i przekazuje do
dokumentacji przebiegu nauczania.

Wychowawca lub pedagog dokumentuje w dzienniku spotkanie z rodzicami
1 sporzadza notatke z rozmowy.

Wychowawca odnotowuje w dzienniku otrzymanie przez ucznia pisemnego
upomnienia dyrektora.

Za pisemne upomnienie dyrektora szkoty uczen moze otrzyma¢ ocen¢ nie wyzsza
niz poprawna, za dany okres, w ktorym przewinienie miato miejsce.

Pisemne upomnienie dyrektora uczen otrzymuje roéwniez, gdy mimo
otrzymania ustnego upomnienia wychowawcy i pisemnego upomnienia
wychowawcy ujete w punkcie 3 1) a-h i w punkcie 4 1) a- h przewinienia
powtarzaja sie.

6. Nagana dyrektora szkoly.

1)

2)

3)

4)

5)

Dyrektor szkoly wudziela nagany wuczniowi w przypadku nieprzestrzegania

postanowien Statutu oraz regulamindéw szkolnych, w szczeg6lnosci za:

a. wielokrotne powtarzanie si¢ aroganckich zachowan, zniewazanie nauczycieli
1 innych pracownikéw szkotly

b. wielokrotne stosowanie przemocy, zngcanie si¢ 1 uzywanie sity fizycznej
wobec innych,

c. posiadanie lub rozprowadzanie przez ucznia substancji psychoaktywnej

w szkole lub podczas innych zaje¢ organizowanych przez szkote lub takze poza

nia,

picie alkoholu i1 zazywanie narkotykow badz innych substancji odurzajacych,

wielokrotne kradzieze,

dewastacje mienia szkoty oraz wlasnosci innych osob,

kolejne wykroczenia dotyczacego tego samego punktu Statutu, mimo

otrzymanej uprzednio kary,

robi zdjecia i nagrywa filmiki telefonem komoérkowym podczas pobytu w

szkole,

i. udostepnia upokarzajace, obrazliwe nagrania, zdjecia, teksty w Internecie i na
innych urzadzeniach elektronicznych.

Dyrektor decyduje o udzieleniu nagany dyrektora po zasiggnig¢ciu opinii zespotlu

nauczycieli.

Dyrektor informuje ucznia o udzieleniu nagany. Nagana udzielana jest

w gabinecie dyrektora szkoly z uzasadnieniem decyzji. Przy udzielaniu nagany jest

obecny rodzic/ prawny opiekun, pedagog szkolny i wychowawca klasy. Uczen

w obecnosci rodzica potwierdza zapoznanie si¢ z nagang poprzez ztozenie swojego

podpisu i zapisanie daty.

Rodzic potwierdza odbidr nagany. Nauczyciel robi kserokopi¢ nagany i przekazuje

do dokumentacji przebiegu nauczania.

W razie nieobecnosci rodzica/ prawnego opiekuna podczas wrgczania nagany,

Nagana Dyrektora Szkoty jest przesytana listem poleconym na adres zamieszkania

rodzicow / opiekundéw prawnych.
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7.

10.
11.

6) Wychowawca lub pedagog dokumentuje w dzienniku spotkanie z rodzicami
1 sporzadza notatke z rozmowy.

7) Wychowawca odnotowuje w dzienniku otrzymanie przez ucznia nagany dyrektora.

8) Zanagane dyrektora uczen moze otrzymac ocen¢ nie wyzszg niz nieodpowiednia,
za dany okres, w ktorym przewinienie miato miejsce.

Dyrektor szkoty, w przypadku nieskuteczno$ci stosowania kar ujetych w punkcie 1, moze
wystgpi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy
ten:
1) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w
regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynioslty pozadanych efektow,
2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
1 zyciu innych uczniéw badz pracownikow szkotly,
3) dopuszcza si¢ czyndéw tamigcych prawo, np: kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.
Whniosek dyrektora wymaga pozytywnego zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczna.

Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

. Uczen oraz jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo odwota¢ si¢ od wymierzonej

kary, kierujac wniosek do dyrektora szkoly w terminie 7 dni roboczych od uzyskania
informacji o jej wymierzeniu.

1) Odwotanie ucznia, jego rodzicow/prawnych opiekundéw rozpatruje si¢ w ciggu 14
dni roboczych. W uzasadnionych przypadkach termin moze by¢ przedtuzony
0 30 dni po uprzednim poinformowaniu zainteresowanych osob.

2) Dyrektor analizuje zasadnos$¢ kary w $wietle przepisow prawa, w tym
w szczegélnosci w Swietle Statutu szkoty, WOU oraz wewngtrznych
regulaminéw, konsultujgc sprawg z wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym
oraz innymi wyznaczonymi pracownikami szkoly. Podj¢ta decyzje o utrzymaniu
badz odwotaniu kary wydaje na piSmie kierowanym do rodzicéw/prawnych
opiekunéw, jednoczesnie informujac o niej ucznia.

3) Od decyzji przeniesienia ucznia do innej szkoly uczen, rodzice/prawni
opiekunowie maja prawo odwota¢ si¢ do Kuratora Oswiaty.

4) W przypadku anulowania wuczniowi wymierzonej kary przez instancje
odwotawcza, kar¢ uwaza si¢ za niebyla. Anulowanie kary oglasza uczniowi osoba
orzekajaca uprzednio udzielenie kary, w obecnosci tych samych osob oraz
w podobnych okolicznosciach.

W przypadku wyrzadzenia szkody materialnej, uczen oprocz kary, zobowigzany jest do
naprawienia szkody.

Rodzaj zastosowanej kary jest uzalezniony od przewinienia ucznia.

Nagane¢ dyrektora uczen otrzymuje rowniez, gdy mimo otrzymania ustnego
upomnienia wychowawcy i pisemnego upomnienia wychowawcy oraz pisemnego
upomnienia dyrektora ujete w punkcie 3 1 a-h i w punkcie 4 1 a- h i5 a-i
przewinienia powtarzajg sie.



1.

NAGRODY

Regulamin okresla zasady przyznawania uczniom nastepujacych wyrdznien i nagrod:

1) pochwale wychowawcy w obecnosci zespotu klasowego,

2) pochwate dyrektora w obecno$ci uczniow i1 nauczycieli na apelu szkolnym,
akademii, zebraniu ogdlnym rodzicow wpisang do dziennika elektronicznego przez
wychowawce,

3) list gratulacyjny dla rodzicow na zakonczenie nauki w szkole,

4) $wiadectwo z wyrdznieniem,

5) dyplom za stuprocentowg frekwencje w danym roku szkolnym,

6) dyplom za osiggni¢gcia w konkursach szkolnych i konkursach pozaszkolnych,
nagrode rzeczowa,

Nagrody wymienione w ust 1 pkt. 6 finansowane sg ze $srodkow Rady Rodzicow w miarg
posiadanych zasobow finansowych.

. Uczen szkoty moze otrzyma¢ pochwate wychowawcy w obecnos$ci zespotu klasowego,

za:
1) rzetelng nauke i sumienne wykonywanie obowigzkéw ucznia,
2) wzorowa postawe oraz prace spoleczne.
Uczen szkoty moze otrzymac pochwale dyrektora w obecnos$ci uczniéow i nauczycieli na
apelu szkolnym, akademii, zebraniu ogolnym rodzicow, za:
1) wzorowa postawe oraz prace spoleczne,
2) wybitne osiggnigcia w nauce, sporcie lub innej dziedzinie.
Rodzice ucznia, ktory otrzymal w klasie 6smej $wiadectwo z paskiem otrzymuja
list gratulacyjny
Uczen szkoty moze otrzymaé $wiadectwo z wyrdznieniem za wysokie osiggniecia
w nauce oraz bardzo dobre lub wzorowe zachowanie.
Uczen szkoty moze otrzyma¢ dyplom uznania, nagrode rzeczowa za osiggni¢cia
w konkursach szkolnych i pozaszkolnych zgodnie z regulaminami poszczego6lnych
konkursow.



Zalacznik nr 1

UPOMNIENIE WYCHOWAWCY KLASY

udziela Upomnienia wychowawcy klasy
UCZNIOWI/UCZENNICY . .vnvtententeattentete et eeeeteeeeneeaneananns
/imi¢ 1 nazwisko/

za naruszenie/ztamanie punktu Statutu/Regulaminu moéwigcego o:

Uczen/uczennica zostal poinformowany o konsekwencjach udzielenia upomnienia zgodnie
z procedurami obowigzujacymi w Szkole Podstawowej nr 16
z Oddziatami Sportowymi w Shupsku
Upomnienie wychowawcy klasy uczen/uczennica otrzymuje po raz ...............

/data i podpis ucznia/ /data i podpis rodzica/prawnego opiekuna/



Zalacznik nr 2

UPOMNIENIE DYREKTORA SZKOLY

wdniu..........oooooun. udziela

Upomnienia Dyrektora Szkoty

UCZNIOWI/UCZENNICY .. vt eetentteetentete et eteaneeeenneeneeaannns
/imi¢ 1 nazwisko/

za naruszenie/ztamanie punktu Statutu/Regulaminu moéwigcego o:

Uczen/uczennica zostal poinformowany o konsekwencjach udzielenia upomnienia zgodnie
z procedurami obowigzujacymi w Szkole Podstawowej nr 16
z Oddziatami Sportowymi w Shupsku
Upomnienie Dyrektora Szkoty uczen/uczennica otrzymuje poraz ...............

/data i podpis ucznia/ /data i podpis rodzica/prawnego opiekuna/



Zalacznik nr 3

NAGANA DYREKTORA SZKOLY

WdniU..oooveeeeieeie.. udziela

Nagany Dyrektora Szkoty

UCZNIOWI/UCZENNICY ...\ttt et eieteeteeeeeeiaeeieeaeeeaneennann
/imi¢ 1 nazwisko/

za naruszenie/ztamanie punktu Statutu/Regulaminu méwigcego o:

Uczen/uczennica zostat poinformowany o konsekwencjach udzielenia nagany zgodnie
z procedurami obowigzujacymi w Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Borkowie.
Nagane Dyrektora Szkoly uczen/uczennica otrzymuje poraz ...............oeene.n.

/data 1 podpis ucznia/ /data 1 podpis rodzica/prawnego opiekuna/



